
คำสั่งองค่การบริหารส่วนตำบลวัง 
ท่ี ๔๗ ๔/๒ ๕๖๓

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานลดใช้พลังงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔

. ตามมติคณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๔๔ ซี่งมีมติให้หน่วยงานภาครัฐลดการใช้ 
พลังงานลง ๑๐ % โดยให้สำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผ่านเว็บไซต์ 
wwwejeport-energv.go.th และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดให้ระบบ
‘‘มาตรการประหยัดพลังงาน” เป็นดัวชื้วัดประเมินผลการปฏิบัติราซการ เริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๔๔ 
ซ่ึงได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา น้ัน

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามมติดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลวัง จืงมีคำสั่ง
เทำงานลดใช้พลังงาน ดังต่อไปน้ี

คณะกรรมการประกอบด้วย
๑.๑ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง ประธานกรรมการ
๑.๒ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ
๑.๓ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ
๑.๔ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ
๑.๔ ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ
๑.๖- ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกรรมการ กรรมการ
๑.๗ รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ
๑.๘ ผู้อำนวยการกองช่าง กรรมการ
๑.๙ หัวหน้าสำนักปลัด กรรมการ
๑.๑๐ ผู้อำนวยการกองคลัง กรรมการ
๑.๑๑ ผู้ช่วยเจัาพนักงานธุรการ กรรมการและเลขานุการ

๒. ให้คณะกรรมการดังกล่าวช้างต้นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้
๒.๑ กำหนดนโยบายการประหยัดพลังงานของหน่วยงานให้ช้าราชการและพนักงานทราบท่ัวกัน 
๒.๒ นำช้อมูลการใช้ไฟฟ้า/น้ํามันเช้ือเพลิงท่ีผ่านมาของหน่วยงานมาพิจารณาปริมาณการใช้ 
๒.๓ กำหนดวิธีการใช้พลังงานท่ี!ม่เกิดประโยชน์ ตั้งเปาหมายลดลงร้อยละ ๑๐ %

๒.๔ ตรวจสภาพการใช้พลังงานในหน่วยงาน
๒.๔ มอบหมายผู้รับผิดชอบในการจัดเก็บข้อมูลและรายงานผลผ่าน์ระบบ www.e-report- 

energy.go.th
๒.๖ กำหนดแผนการปฏิบัติงาน วิธีการทำงานและการประเมินผล
๒.๗1 ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ เพื่อแก้ไขป้ญหาและอุปสรรคท่ีมีต่อการดำเนินงานเก่ียวกับการ 

ลดใช้พลังงาน

/  ๒.๘ ติดตาม...
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ติดตามผลการปฏิบัติให้เป็นไปตามแนวทาง และมาตรการท่ีคณะทำงานได้กำหนดไว้ 
รายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน

ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดน้ีเป็นด้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี ๓๐ เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๖๕๖๓

\ ^ — (2.—

( นายวิรัช ทองเพชร ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง



คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลวัง 
ที ๔๗๖ / ๒๔๖๓

เรื่อง แต่งตั้งผู้รับผิดซอบตามแผนปฎิบ้ตการลดใช้พลังงานและติดตามผล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลวัง ไดแต่งตั้งคณะทำงานลดใช้พลังงานไปแล้วเมื่อวันที่ ๓๐ 
ธันวาคม ๒๔๖๓ และได้เห็นชอบแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานองค์การบริหารส่วน 
ตำบลวัง น้ัน

ดังน้ัน เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามแผนดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลวัง จึงมีคำสั่ง 
แต่งต้ังผู้รับผิดชอบตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและติดตามผล ดังต่อไปน้ี 

๑. คณะกรรมการผู้รับผิดซอบตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาบ 
๑.๑ สำนักงานปลัดประกอบด้วย 

๑.๑.๑ เจ้าพนักงานธุรการ 
๑.๑.๒ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

๑.๒ ส่วนการคลังประกอบด้วย
๑.๒.๑ นักวิชาการเงินและบัญชี 
๑.๒.๒ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

๑.๓ กองช่างประกอบด้วย 
๑.๓.๑ นายช่างโยธา 
๑.๓.๒ ผู้ช่วยช่างโยธา

๒.คณะกรรมการติดตามแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงาน ประอบด้วย
๒.๑ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานกรรมการ 
๒.๒ รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ
๒.๓ ผู้อำนวยการกองคลัง กรรมการ
๒.๔ ผู้อำนวยการกองช่าง กรรมการ
๒.๔ หัวหนั้าสำนักปลัด กรรมการ

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่ติดตามผลการปฏิบัติให้เป็นไปตามแนวทาง และมาตรการที่ 
คณะทำงานได้กำหนดไวั และรายงานตามมาตรการประหยัดพลังงาน

' ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดน้ีเป็นด้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี ๓๐ เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๔๖๓

( นายวิรัซ ทองเพชร )
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง



ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวัง 
เร่ือง การรณรงค์มาตรการประหยัดพลังงานองค์การบริหารส่วนตำบลวัง

สืบเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๕ ซึ่งมีมติให้หน่วยงานภาครัฐลด การ 
ใช้พลังงานลง ๑๐ % โดยให้สำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผ่าน 
www.e-report-energv.go.th และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราซการ (ก.พ.ร.) กำหนดให้ระบบ
“มาตรการประหยัดพลังงาน’’ เป็นตัวซี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕: 
ซ่ึงได้รับความร่วมมือจากส่วนราชการระดับกรม จังหวัด และสถานศึกษา น้ัน

เพื่อให้สามารถลดใช้พลังงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง องค์การบริหาร 
ส่วนตำบลวัง จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานฃี้น เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทาง 
ให้บุคลากรและหน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการตำเนินการและถือปฏิบัติต่อไป รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศ 

ฉบับนี้ โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง ซึ่งเป็นประธานคณะทำงานลดใช้พลังงาน เป็นผู้ควบคุม กำกับ 
ดูแล การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว

ทั้งนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นด้นใป

ประกาศ ณ วันที' ๔ เดือน มกราคม พ.ศ.■๒๕๖๔

' ^ - ^ - —

( นายวิรัช ทองเพชร ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง

http://www.e-report-energv.go.th


' แผนปฏบิตักิารลดใชพ้ลงังานและตดิตามผลการใชพ้ลงังาน 

องคก์ารบรหิารสว่นตำบลวงั

หลักการและเหตุผล

ด้วยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๕ ซึ่งมีมติให้หน่วยงานภาครัฐลด การใช้พลังงานลง 
๑๐ % โดยให้สำนักงานนโยบายและแผนพลังงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผ่าน www.e-report- 
energy.go.th และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดให้ระบบ “มาตรการประหยัด 
พลังงาน’' เป็นตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ เริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งได้รับความร่วมมือ 
จากส่วนราซการระดับกรม จังหวัด และสถานคึก'ษา

องค์การบริหารส่วนตำบลวัง ในฐานะเป็นหน่วยงานราชการ ตระหนัก และให้ความสำคัญกับการเนินการ 
ตามนโยบายดังกล่าวชองรัฐบาล เพื่อให้สามารถลดใช้พลังงานอย่างมีปร้ะสิทธิภาพได้อย่างเป็นรูปธรรม 
ต่อเนื่อง สอดคลัองกับสภาพฟ้จจุบันชององค์การบริหารส่วนตำบลวังและสถานการณ์ด้านพลังงานของประเทศ 
จิงได้จัดทำแผนปฏิบัติการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานชององค์การบริหารส่วนตำบลวังชื้น 
เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการตำเนินการต่อไป

วัตถุ1ประฝ็งค์
๑. เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการตำเนินการลดใช้พลังงานและติดตามผลการใช้พลังงานชององค์การ 

บริหารส่วนตำบลวัง ซ่ึงเป็นการถือปฏิบัติตามนโยบายมาตรการประหยัดพลังงานของรัฐบาลที่ให้ทุกหน่วยงาน 
ควบคุม ดูแลการใช้พลังงานอย่างประหยัดเท่าท่ีจำเป็น

๒. เพ่ือให้เห็นถึงภาพรวมและผลการตำเนินการบริหารจัดการด้านการลดใช้พลังงานชององค์การบริหาร 

ส่วนตำบลวัง เป็นอยู่ในป้จจุบันอันจะนำไปสู่การวางแผนปรับปรุงแกไขต่อไป
๓. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้บุคลากรในหน่วยงานตระหนักและถือปฏิบัติตามมาตรการประหยัดพลังงานชอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลอย่างต่อเนื่อง เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานในหน่วยงาน 
๔. เพ่ือลดปริมาณการใช้พลังงานขององค์การบริหารส่วนตำบลวัง

เป้าหมาย

องค์การบริหารส่วนตำบลวัง มีปริมาณการใช้พลังงานท้ังในส่วนชองพลังงานไฟฟ้าและ‘นามันเช้ือเพลิงต่ํา 
กว่าเกณฑ์มาตรฐาน

วิธีดำเนินการ

กิจกรรม เฟ้า'หมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

๑. ทบทวนผลการตำเนินงานตาม 
มาตรการประหยัดพลังงาน

สำรวจความพึงพอใจของ 
บุคลากรที่มืต่อมาตรการ 
ประหยัดพลังงาน และการ 
ปฏิบัติตามมาตรการฯ

เม่ือส้ิน
ปีงบประมาณ

คณะทำงานลดใช้ 
พลังงานฯ
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กิจกรรม เปัาหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

๒. ทบทวนการจัดต้ังคณะทำงานลด 
ใช้พลังงาน

ได้คณะทำงาน 
ที่สอดคล้องกับสภาพ 
ปีจจุบันของสำนักงาน

เม่ือส้ิน 
ปีงบประมาณ

คณะทำงานลดใช้ 
พลังงานฯ

๓. แต่งต้ังคณะทำงานลดใช้ 
พลังงาน/คณะทำงานกำกับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติ 
ตามมาตรการลดใช้พลังงาน

มีเจ้าภาพรับผิดชอบ ตาม 
ภารกิจการปฏิบัติงาน

ตลอดปี คณะทำงานลดใช้ 
พลังงานฯ

๔. จัดทำแผนปฏิบัติการลดใช้ 
พลังงาบและติดตามผลการใช้ 
พลังงาน/มาตรการประหยัดพลังงาน 
เสนอคณะทำงานลดใช้พลังงานฯ ให้ 
ความเห็นชอบ

ได้แผนปฏิบัติการฯ และ 
มาตรการประหยัดพลังงาน 
ท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของ 
บุคลากร

ตลอดปี คณะทำงานลดใช้ 
พลังงานฯ

๔. ประซาสัมพันธ์แผนปฏิบ้ติการ 
ลดใช้พลังงานฯ และมาตรการ 
ประหยัดพลังงานของหน่วยงานให้ 
บุคลากร ในลังกัดทราบและถือ 
ปฏิบัติ

บุคลากร และสถานศึกษา 
ในลังกัดทราบ และถือ 
ปฏิบัติอย่างจริงจัง และ 
ต่อเน่ือง

ตลอดปี คณะทำงานกำกับ 
ดูแล ติดตาม และ 
รายงานผลฯ

๖. บุคลากรในลังกดปฏิบ้ติตาม 
มาตรการฯ

ปริมาณการใช้พลังงานชอง 
สำนักงานต่ํากว่าเกณฑ์ 
มาตรฐาน

ตลอดท้ังปี บุคลากรใน 
หน่วยงาน

๗. องค์การบริหารส่วนตำบลวัง 
รายงานข้อมูลปริมาณการใช้พลังงาน 

และข้อมูลพ้ืนฐานสำหรับการทำ 
ดัชนิการใช้พลังงานผ่านระบบ e -  
report ของ สนพ.

กรอกข้อมูลผ่านระบบ ได้ 
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
ตามกำหนด

ทุกสิ้นเดือน บุคลากรใน 
หน่วยงาน

๘. กำกับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ 
ตามมาตรการ และประเมินผล

ปริมาณการใช้พลังงานของ 
สำนักงานต่ํากว่าเกณฑ์ 
มาตรฐาน

ตลอดปี คณะทำงานกำกับ 
ดูแล ติดตาม และ 
รายงานผลฯ

๙. ประมวลผลการปฏิบัติตาม 
มาตรการและปริมาณการใช้พลังงาน

มีผลการใช้พลังงาน 
ของสำนักงานรายงาน 
ผู้เก่ียวช้อง

เม่ือส้ิน
ปีงบประมาณ

คณะทำงานกำกับ 
ดูแล ติดตาม และ 
รายงานผลฯ

๑๐. ทบทวนผลการดำเนินการเพ่ือ 
วางแผนปรับปรุง แก้1ข และพัฒนา

ได้ข้อมูลเพ่ือจัดทำ 
แผนปฏิบัติการลดใช้ 
พลังงานปีงบประมาณต่อไป

เม่ือส้ิน
ปีงบประมาณ

คณะทำงานลดใช้ 
พลังงาน



-๓-

มาตรการประหย ัดพล ังงาน 

องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลว ัง

๑. การใช้เครื่องปรับอากาศ

๑.๑ ต้ังอุณหภมิเคร่ืองปรับอากาศไว้ท่ี ๖๕ องศาเซลเซียส

๑.๒ ลดฃ่ัวโมงการทำงานของเคร่ืองปรับอากาศในแต่ละวัน จาก ๘ ช่ัวโมง เป็น ๕ ช่ัวโมง
โดยเปิดช่วงเช้าเวลา ๐๙.๓๐ -  ๑๑.๓๐ น. ช่วงบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ -  ๑๖.๐๐ น. ปิดช่วงเวลา
๑๑.๓๐ — ๑๓.๐0 น.

๑.๓ ไม่เปีดเครื่องปรับอากาศในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการยกเว้นแต่การ 
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการน้ันมีคำสั่งให้มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเท่าน้ัน

๑. ๕ จัดให้มีการตรวจเช็คทำความสะอาดแผ่นกรองเคร่ืองปรับอากาศเป็นประจำเดอนละ ๑ คร้ัง

๑. ๕ จัดให้มีการตรวจเช็คทำการล้างคร้ังใหญ่ เพื่อทำความสะอาดคอยล์เย็นและคอยล์ร้อน 
โดยใช้น้ัาหรือน้ัายาทำความสะอาดเป็นประจำ ๖ เดือน/คร้ัง

๑.๖ ปิดหน้าต่างให้สนิท/ปีดผ้าม่าน เมื่อเปิดเครื่องปรับอากาศ เพ่ือไม่ให้เกิดการสูญเสีย
ความเย็นและการถ่ายเทความร้อนจากภายนอกเช้าสู่พื้นที่ที่มีการปรับอากาศ เป็นเหตุให้มีการ
สูญเสียพลังงานไฟฟ้าในการปรับอากาศเพ่ิมมากข้ึน

๑.๗ ลดภาระการทำงานของเครื่องปรับอากาศ โดยขนย้ายสัมภาระท่ีไม่จำเป็นออกจาก 
ห้องปฏิบัติงาน รวมถึงเอกสารเก่าท่ีไมใดืใช้งานประจำให้ส่งเก็บตามระเบียบฯ ว่าด้วย 
งานสารบรรณ

๒. การใช้ไฟฟ้าและแสงสว่าง
๒.๑ ให้เปิดไฟฟ้าและแสงสว่างในห้องทำงานเฉพาะเท่าท่ีปฏิบีติงานอยู่ ปิดไฟฟ้าแสงสว่าง 

ท่ีไม่จำเป็นในการใช้งาน

๒.๒ ปิดไฟฟ้าแสงสว่างระหว่างหยุดพักกลางวัน (เวลา ๑๒.๐๐ น. -  ๑ ๓ .๐๐ น.) ยกเว้นสำหรับ 
ผู้ปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวันให้เปิดเฉพาะที่จำเป็น

๒.๓ ถอดหลอดไฟในบริเวณท่ีมีแสงสว่างมากเกินความจำเป็น



มาตรการประหย ัดพล ังงาน 

องค ์การบร ิหารส ่วนตำบลว ัง

๓. การใช้เครื่องใช้ไฟฟ้าประจำสำนักงาน

ถไ.® คอมพิวเตอร์
๓.๑.๑ ปิดหน้าจอคอมพิวเตอร์ในเวลาพักเท่ียง (เวลา ๑๒.๐๐ -  ๑๓.๐๐ น.)
๓.๑.๒ ต้ังระบบพักหน้าจอเม่ือไมไซ้งานเกิน ๑๕ นาที
๓.๑.๓ ปิดเครื่องคอมพิวเตอร์หลังเลิกการใซ้งานและถอดปล๊ักออก

๓.๒ Printer
๓.๒.๑ ปิดเครื่อง Printer เม่ือไมไซ้งาน
๓.๒.๒ ตรวจทานช้อความบนจอภาพให้ถูกต้องก่อนส่ัง Print Out
๓.๒.๓ ใซ้กระดาษท่ีโซ้แล้ว ๑ หน้า สำหรับพิมพ์เอกสารท่ีไม่สำคัญ

๓.๓ กระติกไฟฟ้า
๓.๓.๑ การเปิดใช้กระติกไฟฟ้า ช่วงเช้าเวลา ๐๘.๓๐ น. ช่วงบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ -  ๑๕.๐๐ น. ใส่ 

นํ้าให้พอเหมาะกับความต้องการ
๓.๓.๒ ไม่ปล่อยให้น้ําแห้งหรือปล่อยให้ระดับน้ําตากว่าขีดท่ีกำหนด 
๓.๓.๓ เสือกใช้รุ่นท่ีมีฉนวนกันความร้อนท่ีมีประลิทธิภาพ 
๓.๓.๔ ไม่นำน้ําเย็นไปต้มทันที

๓.๔ ตู้เย็บ
๓.๔.๑ เสือกใช้ขนาดให้เหมาะสมกับการใช้งาน 
๓.๔.๒ ตรวจสอบขอบยางแม่เหล็ก ๔ ต้าน 
๓.๔.๓ ต้ังห่างจากผนัง ๑๕ ซ.ม.
๓.๔.๔ เสือกตู้เย็นท่ีไต้ฉลากประหยัดไฟเบอร์ ๕
๓.๔.๕ ไม่นำของร้อนใส่ตู้เย็น
๓.๔.๖ ลดการเปิดตู้เย็นโดยไม่จำเบ่น

๓.๕ เครื่องทำนํ้าเย็น
ถอดปล๊ักเม่ือเลิกใช้งานทุกวัน

๓.๖ โทรทัศน่/วิทยุ
๓.๖.๑ คำนึงถึงความต้องการ/จำเป็นในการใช้งาน
๓.๖.๒ ปิดเคร่ืองเม่ือไมใช้งาน
๓.๖.๓ ถอดปล๊ักเม่ือเลิกใช้งาน
๓.๖.๔ ไม่ปรับจอภาพให้สว่างมากเกินไป
๓.๖.๕ ควรเสือกดูเฉพาะรายการท่ีเป็นประโยขนํน่าสนใจ

๓.๗ เครื่องถ่ายเอกสาร
๓.๗.๑ ถ่ายเอกสารเฉพาะที่จำเป็นเท่าน้ัน
๓.๗.๒ ไม่วางเคร่ืองถ่ายเอกสารไว้ในห้องท่ีมีเคร่ืองปรับอากาศ
๓.๗.๓ ปิดเครื่องถ่ายเอกสารหลังจากเลิกการใช้งานและถอดปลั๊กออก



มาตรการประหยัดพลังงาน 

องค์การบริหารส่วนตำบลวัง

๔. ใ!ามันเช้ือเพลิง
๔. ๑ ขับข่ี!ซ้ความเร็วไม่เกิน ๙๐ กิโลเมตร/ช่ัวโมง

๔.๒ ลดการเตินทางท่ีใม่จำเป็น โดยใช้การติดต่อผ่านทางระบบ Internet แทน

๔.๓ ปลุกจิตสำนึกให้พนักงานขับรถขับรถให้ถกวิซี

๔.๔ ศึกษาเส้นทางก่อนออกเดินทางทุกครั้ง

๔.๔ ตรวจสอบสภาพรถยนตํให้พร้อมก่อนออกเดินทางทุกคร้ัง

๔.๖ ให้วางแผนเส้นทาง หากไปทางเดียวกันให้1ช้รถลันเดียวกัน

๔.๗ ไม่บรรทุกส่ิงของเกินพิกัด

๔. มาตรการปลูกจิตสำนึก
๔.® ประชาสัมพันธ์มาตรการประหยัดพลังงานผ่าน Website ของสำนักงาน

๔.๒ ขอความร่วมมือทุกคนในองค์การบริหารส่วนตำบลวังร่วมรณรงค์ประหยัดพลังงาน

หรัพยากรหี่จำเป็นต้องไข้
บุคลากรทีมจิตสำนึก ตระหนัก และให้ความร่วมมือในการปฏินัติตามมาตรการประหยัดพลังงานของ 

องค์การบริหารส่วนตำบลวัง

ระยะเวลาในการปฏิบัติ
เดือนมกราคม -  เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔

การติดตามและประเมินผล

ตัวซ๊ืวัดสภาพความสำเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เคร่ืองมือท่ีใช้วัด

๑. ปริมาณการใช้พลังงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลวัง 
ด่ํากว่าเกณฑ์มาตรฐาน

ตรวจสอบจากประมวลผล 
ของระบบ e -  report เม่ือกรอกช้อมูล 
ปริมาณการใช้พลังงานและข้อมูลพ้ืนฐานๆ 
ครบส้วน สมบูรณ์ แส้ว

โปรแกรมประมวลผล 
ของระบบ e -report

๒. ร้อยละของการปฏิบัติ
ตามมาตรการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรในสำนักงาน

ติดตามการปฏิบัติตามมาตรการฯ แบบเก็บข้อมูล



<

-๖-

ผลหี่คาดว่าจะได้รับ
๑. ’บุคลากรเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการใช้พลังงานในหน่วยงาน
๒. บุคลากรใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ
๓. บุคลากรมีส่วนร่วมในมาตรการประหยัดพลังงานของสำนักงาน

เห็นซอนให้ดำเนินการตามแผน

( นายวิรัซ ทองเพชร) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวัง


